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ABILYMPICS MOVEMENT AS A TOOL PROMOTING THE EMPLOYMENT  

OF PERSONS WITH DISABILITIES IN THE AMUR REGION  

 

Аннотация.  В статье проведен обзор результатов чемпионата «Абилимпикс» в рамках 
содействия трудоустройству инвалидов в Амурской области, предложены мероприятия, 
направленные на повышение его эффективности.  

Abstruct. The article reviews the results of the Abilympics Championship as part of the co-action 
for the employment of people with disabilities in the Amur Region. As a result of the review of proposals, 
activities aimed at improving its effectiveness.  
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Обеспечение профессиональной деятельностью, соразмерной возможностям и потребностям,  
– одна из главных  проблем, решение которой создает фундамент для социальной и физической реа-
билитации, а также повышения  качества жизни трудоспособных инвалидов молодого возраста.  

Профессиональное развитие специалистов с инвалидностью – это не только выработка навы-
ков выполнения определенного функционала и рост уровня   мастерства, но и сложнейший процесс 
преобразования личности  инвалида. Возможность учиться и трудиться помогает гражданам с инва-
лидностью стать полноценными членами общества.  
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Одним из эффективных элементов системы профессионального становления являются кон-
курсы профессионального мастерства. Главная их ценность в том, что они выступают открытой пло-
щадкой для презентации способностей и компетенций людей с инвалидностью будущим работодате-
лям.  

Важным звеном в данном направлении явилось создание в нашей стране в 2014 г. системы 
конкурсов профессионального мастерства для людей с инвалидностью и ограниченными возможно-
стями здоровья – движение «Абилимпикс».  

Абилимпикс (от англ. Olympics of Abilities – олимпиада возможностей) – это олимпиады по 
профессиональному мастерству инвалидов различных категорий. Целями движения «Абилимпикс» 
являются трансформация отношения общества к трудовой занятости инвалидов, побуждение госу-
дарства создавать для них условия в сфере получения профессионального образования, мотивация 
самих граждан с инвалидностью к трудоустройству [ 2 ].  

В Амурской области с 2017 г. проведено шесть региональных чемпионатов по профессио-
нальному мастерству среди инвалидов. Каждый год численность участников регионального этапа 
чемпионата увеличивается, что в свою очередь свидетельствует о  востребованности  мероприятия.  

Для проведения региональных этапов чемпионата в области была создана управленческая 
инфраструктура, включающая центр развития движения «Абилимпикс» на базе государственного 
профессионального образовательного автономного учреждения Амурской области «Амурский педа-
гогический колледж»; группу квалифицированных экспертов, осуществляющих судейство соревно-
ваний по компетенциям; волонтерский центр «Абилимпикс», обеспечивающий сопровождение кон-
курсов; молодежный совет, сформированный из числа активных участников чемпионатов «Абилим-
пикс» с целью проектирования и подготовки чемпионатов.  

Мероприятия по подготовке конкурсантов помогают повышать их профессиональный уро-
вень, формируют плодотворную среду для интеллектуального развития, а также совершенствования 
профессиональных умений и навыков, генерации опыта.  

Первый региональный чемпионат в Амурской области проводился по пяти компетенциям: 
веб-дизайн, обработка текста, декоративное искусство (резьба по дереву), малярное дело, медицин-
ский и лабораторный анализ. В 2023 г. положением о проведении регионального этапа утверждено 17 
компетенций [ 3 ].  

 

Данные по компетенциям и участникам регионального этапа  
чемпионата «Абилимпикс» в Амурской области  

Период 
Число компе-

тенций 
Кол-во участ-

ников 

Кол-во 
победителей 
и призеров 

Кол-во призеров 
национального чемпионата 

2017 5 26 15 0 
2018 10 56 30 0 
2019 11 62 33 0 
2020 13 65 39 1 
2021 14 72 42 0 
2022 15 86 45 2 
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На чемпионатах организуется сопровождение конкурсантов волонтерами, прошедшими обу-
чение для корректного общения и организации работы с людьми с инвалидностью. В число волонте-
ров «Абилимпикс» входят студенты, педагоги, работники здравоохранения, родители участников че-
пионатов и иные лица, не равнодушные к проблемам людей с инвалидностью, помогающие развитию 
инклюзивного общества [ 4].  

К работе на региональных соревнованиях в Амурской области в качестве волонтеров привле-
каются граждане пенсионного возраста – «серебряные волонтеры», люди с инвалидностью, молодежь 
и работающие граждане.  

В рамках региональных этапов чемпионата в Амурской области,  помимо основной части – 
конкурсной программы,  осуществляются и различные мероприятия инклюзивной направленности. 
Ежегодно организаторами совместно с заинтересованными государственными органами исполни-
тельной власти области, социально-ориентированными некоммерческими организациями, работода-
телями проводятся ярмарки вакансий для людей с инвалидностью.  

Граждане с инвалидностью, ищущие работу, могут получить бесплатные юридические и пси-
хологические консультации, а также  предложения по трудоустройству от Центра занятости населе-
ния и Центра развития общественных и молодежных инициатив. Постоянно ведется работа над 
наполнением и расширение банка вакансий для граждан с инвалидностью и ограниченными возмож-
ностями здоровья. Работодатели легко идут на контакт с организаторами конкурсных мероприятий, 
но основной причиной сложности в трудоустройстве инвалида являются неподходящие условия тру-
да – тяжелый физический труд.  

Деловая программа чемпионатов включает семинары, воркшопы, консультационные площад-
ки для педагогов и родителей, тренинги по саморазвитию и самопрезентаии для детей и молодежи с 
инвалидностью.  

В направлении развития концепции профессионального образования педагоги на различных 
семинарах и конференциях рассматривают вопросы психологического сопровождения обучающихся 
инвалидов и способы повышения их мотивации к профессиональной деятельности. Поскольку совре-
менная система образования диктует педагогам и воспитателям, работающим с особыми детьми, 
необходимость постоянного совершенствования знаний и компетенций, работники образования регу-
лярно повышают квалификацию с целью соответствия современным требованиям [1].  

В рамках деловой программы чемпионатов обсуждаются также вопросы взаимодействия про-
фессиональных образовательных организаций и работодателей с целью трудоустройства инвалидов, 
организации практики на предприятиях, реализации индивидуальной траектории обучения.  

 На консультационных площадках специалисты в сфере инклюзивного образования помогают 
родителям особенных детей разобраться,  что делать с профессиональным обучением и трудоустрой-
ством ребенка, с чего начать, как мотивировать его к трудовой занятости через мотивацию семьи. Ре-
зультат таких мероприятий – преодоление родителями страха относительно будущего ребенка с ин-
валидностью [5].  

Главным достижением региональных этапов чепионата «Абилимпикс» является, конечно, 
трудовая занятость его участников. Благодаря привлечению внимания работодателей к чемпионату в 
период с 2018 г. по 2022 г. из числа конкурсантов трудоустроены 52 инвалида. 109 продолжают обу-
чение, остальные находятся в поисках подходящей работы и получают услуги индивидуального со-
провождения по трудоустройству. Люди с инвалидностью осваивают в области работу лифтера, заве-
дующиго складом, фельдшера-лаборанта, лабораторного техника, оператора, медсестры и др.  
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Правительство Амурской области прилагает усилия для того, чтобы все инвалиды были тру-
доустроены в соответствии со своими потребностями и умениями.  

Для дальнейшего развитии движения «Абилимпикс» в области целесообразно добавить сле-
дующие мероприятия:  

создать региональные профессиональные сообщества инвалидов, деятельность которых была 
бы направлена на популяризацию возможностей профессионального образования и роста инвалидов 
и граждан с ограниченными возможностями здоровья;  

проводить в общеобразовательных школах открытые уроки с презентацией достижений де-
тей-инвалидов и детей с ОВЗ, инклюзивных команд, образовательных организаций, которые отлично 
и системно показывают отличные результаты;  

развивать волонтерское направление для помощи в профессиональной ориентации инвалидов 
и граждан с ОВЗ (в том числе детей-инвалидов и детей с ОВЗ);  

создать сеть муниципальных центров развития движения «Абилимпикс».  
 Абилимпикс – это не только конкурс,  прежде всего это новые возможности  для людей с ин-

валидностью презентовать свое профессиональное мастерство потенциальному работодателю, почув-
ствовать свою значимость и обрести уверенность в себе, в жизни, в будущем.  
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